ZARZADZENIE NR 15/11
BURMISTRZA KRUSZWICY

z dnia 18 lutego 2011 .

w sprawie ustalenia wysokoS$ci dofinansowania oplat za ksztalcenie dla nauczycieli szkél i placéwek
prowadzonych przez Gmin¢ Kruszwica na rok 2011 oraz ustalenia ,,Regulaminu przyznawania §rodkéw na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkol i przedszkoli podlegtych Gminie Kruszwica”.

Na podstawie § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
podziatu $rodkéw na wspierania doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze s$rodkow wyodrebnionych w budzetach
organow prowadzonych szkoly, wojewoddéw, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i1wychowania oraz
szczegblowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430) oraz na podstawie art. 70a
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( tekst jednolity — Dz. U. 22003 r. z p6zn. zm.),
zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustali¢ na rok 2011 dofinansowanie optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli w wysokos$ci do 500,00 zt.

§ 2. O dofinansowanie okreslone w § 1 niniejszego zarzadzenia ubiega¢ si¢ moga nauczyciele ksztalcacy sig
w specjalnosciach i formach ksztalcenia okreslonych w,,Regulaminie”, bedacym zalacznikiem do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 3. Przyznane dofinansowanie zostanie przekazane przelewem na konto uczelni wskazane przez
wnioskodawcg lub bezposrednio wnioskodawcy na podstawie przedtozonego dowodu wptaty optat.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ Dyrektorowi Zespotu Oswiaty i Wychowania w Kruszwicy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 15/11
Burmistrza Kruszwicy

z dnia 18 Iutego 2011 r.

REGULAMIN PODZIALU SRODKOW NA WSPIERANIE DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
zatrudnionych w szkotach i placowkach podleglych Gminie Kruszwica

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. KARTA NAUCZYCIELA zpdzniejszymi zmianami i Rozporzadzenie
MENIS w sprawie podziatu srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 1. WSTEP

1. Srodki przeznaczone na dofinansowanie doskonalenia tworzy si¢ z ze srodkow budzetowych rocznego planu
funduszu plac.

2. Za prawidtowe dysponowanie funduszem odpowiedzialny jest dyrektor szkoty lub placowki.

3. Dyrektor szkoty na kazdy rok budzetowy opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli w oparciu
o plan rozwoju placowki potrzeby kadrowe, plany rozwoju zawodowego nauczycieli oraz wnioski nauczycieli
o dofinansowanie form ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli. Plan sktada do 30 listopada danego roku.

4. Dyrektor szkoly do 31 marca danego roku, sktada organowi prowadzacemu sprawozdanie ze sposobu
wykorzystania §rodkow przeznaczonych na dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
w poprzednim roku budzetowym.

§ 2. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Dofinansowaniem objgte sa nastgpujace indywidualne formy doksztatcenia i doskonalenia:
a) studia podyplomowe,
b) kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu,
¢) studia magisterskie i licencjackie jako druga specjalnosc,
d) studia i kursy kwalifikacyjne do nauczania jgzykdéw obcych,

e) studia magisterskie uzupeiniajace dla absolwentéw kolegiow jezykowych, SN-6w, licencjatow i innych
kierunkow.

2. Dofinansowanie obejmuje rowniez:
a) szkoleniowe rady pedagogiczne,
b) szkolenia zespoldw problemowych i przedmiotowych,

c) organizacj¢ szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, wtym nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze,

d) inne formy doskonalenia uj¢te w planie doskonalenia przyjetym przez rade pedagogiczna,
e) przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych,

f) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy na podstawie skierowania udzielonego
przez dyrektora szkoty lub placowki uczestnicza w réznych formach doskonalenia zawodowego, aw
szczegblnosci uzupetniaja lub podnosza kwalifikacje.

3. Plan doskonalenia i przeznaczenie srodkéw na jego realizacje moze w ciagu roku ulec zmianie w przypadku
pojawienia si¢ waznej dla rozwoju nauczycieli oferty szkoleniowe;.

4. O dofinansowanie moga ubiegaé si¢ nauczyciele studiujacy w panstwowych i niepanstwowych szkotach
wyzszych oraz ksztalcacych si¢ w publicznych i niepublicznych zaktadach ksztalcenia nauczycieli, po zaliczeniu
I semestru ksztalcenia.

5. Z dofinansowania moze korzysta¢ nauczyciel doskonalacy wiasny warsztat pracy, zgodnie z potrzebami
edukacyjnymi placowki lub gminy.
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6. O dofinansowanie moze ubiegaé si¢ takze nauczyciel, ktory musi uzupetni¢ kwalifikacje lub uzyska
uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu.

§ 3. KRYTERIA PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA
1. O dofinansowanie moga ubiega¢ si¢ nauczyciele, ktorzy:
a) sa zatrudnieni w szkole na co najmniej pot etatu,

b) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty. Musza uzupehic
kwalifikacje, ktore sa niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktérym nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskuja
uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu (zgodnie z potrzebami szkoty),

¢) pozytywnie i terminowo zaliczaja poszczegolne semestry na kazdym roku studiow,
d) nie korzystaja z innych zrédet dofinansowania.
§ 4. ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA
1. Organ prowadzacy ustala w kazdym roku maksymalna kwot¢ dofinansowania opfat.

2. Nauczyciele, ktorzy ubiegaja si¢ o dofinansowanie indywidualnego doksztalcania sktadaja do dyrektora
szkoty wniosek (zal. nr 1) z zatacznikami;

a) potwierdzeniem uczestnictwa w danej formie doksztalcania lub doskonalenia wystawione przez organizatora,
b) potwierdzenie uiszczenia optaty,
c¢) zobowiazanie okreslajace warunki zwrotu otrzymanego dofinansowania.

3. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko jeden
z nich.

4. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi, w przypadku powtarzania semestru lub roku studiéw oraz
korzystania z urlopu dziekanskiego z wytaczeniem udokumentowanych wypadkow losowych.

5. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia powoduje zwrot otrzymanej kwoty
dofinansowania.

6. Wnioski o dofinansowanie rozpatrywane sg przez dyrektora szkoty.
7. Decyzja o negatywnym rozpatrzeniu wniosku nauczyciela wymaga pisemnego uzasadnienia.

8. Organizowanie i dofinansowanie poszczegdlnych grupowych szkolen nauczycieli nie polega procedurze
zawartej w § 4 w punktach 2-7.

§ 5. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Podziat $rodkéw na dofinansowanie doksztalcenia oraz wysoko$¢ kwot podlega roszczeniom ze strony
nauczycieli w przypadku, gdy postanowienia dyrektora sa niezgodne z rozporzadzeniem MEN i regulaminem
wewngtrznym.

2. Dyrektor zapoznaje rad¢ pedagogiczna z tre$cia niniejszego regulaminu oraz sprawozdaniem sktadanym
organowi prowadzacemu.

3. Regulamin wymaga zaopiniowania przez Zwiazek Zawodowy dzialajacy w szkole.

4. Kazdorazowa zmiana tresci niniejszego regulaminu wymaga uzgodnienia pomiedzy stronami, ktoérego
podjely.
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