ZARZADZENIE NR 187/25
BURMISTRZA KRUSZWICY

z dnia 8 grudnia 2025 r.

w sprawie szczegélowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom instytucji kultury
w Gminie Kruszwica oraz okreslenia wniosku o przyznanie nagrody.

Na podstawie art. 10 ust 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oso6b kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2019 r. poz. 2136) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Zarzadzenie okresla szczegdétowe zasady itryb przyznawania nagrody rocznej dyrektorom
samorzgdowych instytucji kultury:

1) Centrum Kultury i Sportu ,,Ziemowit” w Kruszwicy,

2) Miejsko — Gminnej Biblioteki Publicznej im. Stanistawa Przybyszewskiego w Kruszwicy zwanych dalej
»Hinstytucjami kultury” oraz wzoér wniosku o przyznanie nagrody roczne;j.

§ 2. 1. Nagrodg roczng przyznaje Burmistrz Kruszwicy na wniosek Zastgpcy Burmistrza Kruszwicy.
2. Nagroda roczna wyptacana jest ze srodkow instytucji kultury.
3. Nagroda ma charakter uznaniowy.

§ 3. 1. Burmistrz Kruszwicy decyduje o przyznaniu dyrektorowi nagrody rocznej biorgc pod uwage
caloksztatt dziatalnosci kierowanej przez niego instytucji kultury w roku objetym wnioskiem o przyznanie
nagrody, w tym w szczegdlnosci:

1) prawidlowa realizacj¢ zadan statutowych przez instytucje kultury,

2) jako§¢ $wiadczonej pracy oraz podejmowanie dodatkowych zadan, w szczegoélno$ci zwigzanych
z pozyskiwaniem pozabudzetowych $rodkow finansowych,

3) zaangazowanie w realizacj¢ obowigzkoéw pracowniczych,
4) uzyskanie zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana osobie, ktora penita funkcje dyrektora instytucji kultury w okresie
od 1 stycznia do 31 grudnia roku kalendarzowego objetego wnioskiem o przyznanie nagrody i w tym okresie
nie naruszyta obowigzkow pracowniczych.

3. Wysokos¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego dyrektora instytucji kultury w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

§ 4. 1. Wniosek sktada si¢ w terminie do 15 grudnia roku, w ktérym zatwierdzone zostato sprawozdanie
finansowe instytucji kultury.

2. Wz6r wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Kruszwicy

Mikolaj Bogdanowicz
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Zalacznik do Zarzadzenia nr 187/25
Burmistrza Kruszwicy
z dnia 8 grudnia 2025 r.

Kruszwica, dn. ...............

Burmistrz Kruszwicy

Whniosek
o przyznanie nagrody rocznej dla dyrektora instytucji kultury

1.Imie¢ i nazwisko dyrektora instytucji Kultury .........cccoooieiiiiiiiiiiieeee

2. Instytucja kultury ... ..o,

3. Data objgcia stanowiska - .........cocceviieniiiniiiniiee,

4. Wysoko$¢ przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w roku poprzedzajacym rok
przyznania nagrody:

[ (03741 SRR 7t brutto)
6. Ocena pracy dyrektora instytucji kultury, przestanki przyznania nagrody wraz z
uzasadnieniem :

(podpis osoby wnioskujacej)

(akceptacja Burmistrza Kruszwicy)

Zataczniki do wniosku :

- zatwierdzone sprawozdanie finansowe instytucji kultury za rok, za ktory przyznana jest nagroda roczna (kopia),

- o$wiadczenie gtdéwnego ksiegowego instytucji kultury o wysokosci przeci¢tnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektora za
rok, za ktory jest przyznana nagroda roczna,

- o$wiadczenie glownego ksiegowego instytucji kultury o zabezpieczeniu srodkéw w budzecie na wyptate nagrody.
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