
ZARZĄDZENIE NR  56/21 
BURMISTRZA KRUSZWICY 

z dnia 30 czerwca 2021 r. 

zmieniające Regulamin wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego w Kruszwicy. 

Na podstawie art.77² § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r.  poz. 1320 z późn. 
zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 1282 zarządzam, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego w Kruszwicy stanowiącym załącznik 
do zarządzenia Nr 68/19 Burmistrza Kruszwicy z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu 
wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego w Kruszwicy (zm. zarządzenie nr 53/21), wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) w § 1 po pkt 3 dodaje się pkt 3a w brzmieniu: 

„3a) warunki i sposób przyznawania dodatku z tytułu czynności związanych z przyjęciem oświadczeń 
o wstąpieniu w związek małżeński poza Urzędem Stanu Cywilnego,”; 

2) po tytule IV dodaje się tytuł IVa w brzmieniu: 

„ IVa. Warunki i sposób przyznawania dodatku z tytułu czynności związanych z przyjęciem oświadczeń 
o wstąpieniu w związek małżeński poza Urzędem Stanu Cywilnego. 

§ 8a. Kierownikowi Urzędu Stanu Cywilnego oraz jego zastępcy przysługuje dodatek z tytułu 
czynności związanych z przyjęciem oświadczeń o wstąpieniu w związek małżeński poza  Urzędem Stanu 
Cywilnego w wysokości 30% opłaty dodatkowej za przyjęcie oświadczeń o wstąpieniu w związek 
małżeński poza Urzędem Stanu Cywilnego. 

§ 8b. Dodatek z tytułu czynności związanych z przyjęciem oświadczeń o wstąpieniu w związek 
małżeński poza Urzędem Stanu Cywilnego wypłacany jest  po upływie miesiąca wraz wynagrodzeniem 
miesięcznym na podstawie pisemnej informacji o wykonaniu takich czynności przedłożonej przez 
Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego lub jego zastępcę.”. 

§ 2. 1. Zmiana Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego w Kruszwicy wchodzi 
w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracowników Urzędu Miejskiego 
w Kruszwicy za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

2. Dodatkowo Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miejskiego w Kruszwicy przekazuje się 
w wersji papierowej kierownikom referatów Urzędu oraz pracownikom zatrudnionym na samodzielnych 
stanowiskach. 

§ 3.   § 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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