
ZARZĄDZENIE NR 21/20
BURMISTRZA KRUSZWICY

z dnia 16 marca 2020 r.

zmieniające  Regulamin pracy Urzędu Miejskiego w Kruszwicy.

Na podstawie art.104² § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz. U. z 2019 r.  
poz. 1040 z późn. zm.) zarządzam, co następuje:

§ 1. W Regulaminie pracy Urzędu Miejskiego w Kruszwicy stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 6/08 
Burmistrza Kruszwicy z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzędu Miejskiego 
w Kruszwicy / zm. zarządzenie Nr 12/08, Nr 24/13, Nr 147/19 / wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 13 po ust. 3 dodaje się ust. 4 w brzmieniu:

„4. Rozkład czasu pracy gońców ustalany jest w formie harmonogramu na okres 2 miesięcy.”;

2) po § 22 dodaje się § 22a w brzmieniu:

„§ 22a. Wyposażenie pracowników w odzież i obuwie robocze oraz w środki ochrony indywidualnej 
i higieny osobistej określa załącznik do Regulaminu pracy.”;

3) w § 41 ust.1 otrzymuje brzmienie:

„1. Wynagrodzenie wypłacane jest co miesiąc z dołu 25 dnia każdego miesiąca, a w grudniu – 20 dnia 
grudnia. Wynagrodzenie dla osób zatrudnionych w ramach robót interwencyjnych i publicznych – 
30 dnia każdego miesiąca. Jeżeli dzień wypłaty jest dniem wolnym od pracy wynagrodzenie wypłaca się 
w dniu poprzedzającym. Wypłata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika 
rachunek płatniczy, chyba że pracownik złożył w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek 
o wypłatę wynagrodzenia do rąk własnych to wtedy wynagrodzenie jest wypłacane w kasie Urzędu 
Miejskiego w Kruszwicy w godzinach jej pracy.”.

§ 2. 1. Zmiana Regulaminu pracy Urzędu Miejskiego w Kruszwicy wchodzi w życie po upływie dwóch 
tygodni od podania go wiadomości pracowników Urzędu Miejskiego w Kruszwicy za pośrednictwem poczty 
elektronicznej. 

2. Dodatkowo zmianę Regulaminu pracy Urzędu Miejskiego w Kruszwicy przekazuje się w wersji 
papierowej kierownikom referatów Urzędu oraz pracownikom zatrudnionym na samodzielnych stanowiskach.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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