ZARZADZENIE NR 147/19
BURMISTRZA KRUSZWICY

z dnia 12 listopada 2019 r.

zmieniajace Regulamin pracy Urzedu Miejskiego w Kruszwicy.

Na podstawie art.104> § 2ustawy zdnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z2019r.
poz. 1040 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie pracy Urzedu Miejskiego w Kruszwicy stanowiacym zatgcznik do Zarzadzenia Nr 6/08
Burmistrza Kruszwicy z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzgdu Miejskiego
w Kruszwicy (zm. zarzadzenie Nr 12/08, zarzadzenie Nr 24/14) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. Pracownik opuszczajacy stanowisko pracy w czasie pracy obowigzany jest — po uzyskaniu zgody
przetozonego - odnotowa¢ doktadny czas wyjscia ipowrotu na stanowisko pracy oraz okresli¢ cel
wyjscia w ,,Ewidencji wyj$¢ w sprawach sluzbowych”, ktéra znajduje si¢ w Biurze Obstugi Interesanta
w Urzedzie Miejskim w Kruszwicy przy ul. Nadgoplanskiej 4, adla pracownikow Zespolu ds.
Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w budynku przy ul. Rybackiej 20.”;

2) w § 12 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3. Karty ewidencji czasu pracy dla kierownictwa i pozostatych pracownikow prowadzi stanowisko
ds. kadr.”;

3) w § 13 ust.1 otrzymuje brzmienie:

,1. Ustala si¢ nastgpujace godziny rozpoczynania i konczenia pracy:

1) pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracyjnych w Urzedzie Miejskim w Kruszwicy przy
ul. Nadgoplanskiej 4 od poniedziatku do piatku od godz. 7.15 do 15.15;

2) pracownicy zatrudnieni w Referacie Gospodarki Komunalnej i Robdt Publicznych w Urzedzie
Miejskim w Kruszwicy przy ul. Nadgoplanskiej 4 od poniedziatku do piatku od godz. 7.00 do 15.00;

3) sprzataczki w Urzedzie Miejskim od poniedziatku do piatku w godz. od 14°° do 22°°;

4) goncy w zaleznos$ci od wymiaru czasu pracy od poniedziatku do pigtku w godz. 7.15 do 20.00.”;
4) § 41 ust.1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Wynagrodzenie wyptacane jest co miesigc z dotu 25 dnia kazdego miesigca, a w grudniu — 20 dnia
grudnia. Wynagrodzenie dla osob zatrudnionych w ramach robot interwencyjnych ipublicznych —
30 dnia kazdego miesigca. Jezeli dzienh wyptaty jest dniem wolnym od pracy, wynagrodzenie wyplaca si¢
w dniu poprzedzajacym. Wyplata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika
rachunek pflatniczy, chyba ze pracownik zlozyl w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek
o wyplate wynagrodzenia do rak wlasnych, to wtedy wynagrodzenie jest wyplacane w kasie Urzedu
Miejskiego w Kruszwicy”.

§2.1. § 2. 1. Zmiana Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Kruszwicy wchodzi w zycie po uptywie
dwoch tygodni od podania go do wiadomosci pracownikow Urzedu Miejskiego w Kruszwicy za
posrednictwem poczty elektroniczne;.

2. Dodatkowo zmian¢ Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Kruszwicy przekazuje si¢ w wersji
papierowej kierownikom referatow Urzedu oraz pracownikom zatrudnionym na samodzielnych stanowiskach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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