ZARZADZENIE NR 64/18
BURMISTRZA KRUSZWICY

z dnia 11 czerwca 2018 r.

w sprawie powolania Zespolu Projektowego zarzadzajacego projektem pn.: ,,Przygody
z naukgq” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Poddzialania 10.02.02 Ksztalcenie ogdlne.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2018 .
poz. 994, z p6zn. zm.) oraz §3 uchwaty Nr XLII1/444/2018 Rady Miejskiej w Kruszwicy z dnia 24 maja 2018 .
w sprawie przystapienia do realizacji projektu pn. ,,Przygody z nauka” o numerze RPKP.10.02.02-04-0017/17.

zarzadza sie, co nastepuje:
§ 1. 1. Powoluje si¢ Zesp6t Projektowy zarzadzajacy projektem pn. ,,Przygody z nauka”w sktadzie:
1) koordynator projektu - Aleksandra Lipinska;
2) koordynator merytoryczny - Gabriela Winiarczyk;
3) koordynator szkolny dla Szkoty Podstawowej im. Marii Patyk w Stawsku Wielkim - Wiestawa Hodyl;

4) koordynator szkolny dla Szkoly Podstawowej im. Janusza Kusocinskiego w Polanowicach — Alicja
Lewandowicz;

5) koordynator szkolny dla Szkoty Podstawowej im. Wojska Polskiego w Rusinowie — Anna Wi$niewska;

6) koordynator szkolny dla Szkoty Podstawowej im. Wincentego Witosa w Woli Wapowskiej w Woli
Wapowskiej - Grzegorz Kontowicz;

7) koordynator szkolny dla Szkoty Podstawowej nr 2 im. Tysiaclecia Panstwa Polskiego w Kruszwicy
wchodzacej w sktad Zespotu Szkot Ogolnoksztatcagcych w Kruszwicy - Lidia Bednarska;

8) koordynator szkolny — Liceum Ogolnoksztalcacego im. Juliusza Stowackiego w Kruszwicy wchodzacego
w sktad Zespotu Szkoét Ogodlnoksztatcacych w Kruszwicy - Robert Januszek;

9) specjalista ds. kadrowych i ptac - Anna Tarczewska;
10) specjalista ds. ksiggowosci - Justyna Zomerska.

2. Zadania Zespotu Projektowego zarzadzajacego projektem pn.: ,,Przygody z nauka” okresla zatacznik nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ koordynatorowi projektu.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4. Zespot Projektowy powotany jest na czas realizacji i rozliczenia projektu.
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Zalgeznik do zarzgdzenia Burmistrza Kruszwicy
nr 64/2018 z dnia 11 czerwca 2018,

ZADANIA ZESPOLU PROJEKTOWEGO ZARZADZAJACEGO PROJEKTEM
»Przygody z naukg”

1. Zespol Projektowy, zwany dalej ,zespolem™ odpowiada za zarzadzanie
strategiczne projektem i jego realizacje. Kazdy czlonek zespolu w przypadku
zaistnienia okolicznosci i ewentualnych potrzeb ma mozliwosé sygnalizowania i
proponowania zmian w projekcie Koordynatorowi projektu, zwanemu dalej
»koordynatorem®.

2. Koordynator, moze wystapi¢ o dokonanie zmian w projekcie o czym informuje
Instytucje Posredniczacg zgodnie z jej wytycznymi.

3. Pracami Zespohu kieruje koordynator,

4. Zadania koordynatora:

1) zarzadzanie i nadzér nad projektem oraz koordynacja prac zespohu;

2) uczestnictwo w pracach zespolu (m.in. wspéludziat w przygotowaniu
dokumentacji projektowe;j, rekrutacyjne;j);

3) sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu;

4) wspblpraca z pracownikami zaangazowanymi w realizacje projektu;

5) monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych regulacji, dotyczacych
realizowanego projektu, majacych wplyw na Jjego prawidlows realizacje, a w
razie koniecznosci niezwloczne podejmowanie dziatan adekwatnych do
okolicznosci;

6) kontaktowanie si¢ z Instytucja Zarzadzajgca w zakresie realizacji projektu;

7) nadzorowanie i koordynowanie prac zwigzanych z zakupami - wylonieniem
wykonawcdow;

8) wsparcie 0s6b zaangazowanych w projekt w realizacji przydzielonych zadan;

9) dbanie o prawidlows realizacjc zadan zgodnie z harmonogramem i
zalozeniami projektowymi;

10) nadzér nad monitoringiem i ewaluacjg projektu;

11) prowadzenie i archiwizacja dokumentacji projektowe;.

5. Zadania koordynatora merytorycznego:

1) wspélpraca z koordynatorem oraz koordynatorami szkolnymi;

2) koordynowanie dziatar merytorycznych i logistycznych zwiazanych z
projektem;

3) organizowanie raportowania przebiegu projektu;

4) promowanie efektéw projektu w Iokalnych mediach;
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5) monitorowanie i kontrola zaj¢é realizowanych w ramach projektu.
6. Zadania specjalisty ds. ksiggowosci:

1) rozliczanie projektu, w tym:

a) prowadzenie ksiggowosci i rozliczer finansowo - ksiegowych zgodnie z
budzetem projektu, w tym:

- weryfikowanie dokumentéw finansowych pod katem ich kwalifikowalnosci 1
zgodnosci z projektem;

- ksiegowanie dokumentéw finansowo - ksiggowych zwiazanych z realizacja
projektu zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wytycznymi realizacji
projektu;

- sporzadzanie okresowych zestawier i sprawozdar finansowych proj ektu;

- opisywanie faktur oraz sporzadzanie i opisywanie innych dowodéw
ksiegowych w tym not obcigzeniowych dla jednostek biorgcych udziat w
projekcie w powigzaniu z harmonogramem projekiu, przygotowanie
dokumentéw do biezacej kontroli formalno - rachunkowej oraz dyspozycji
realizacji finansowej dokumentéw platniczych przez osoby upowaznione;

b) monitoring projektu w zakresie finansowym (monitoring finansowego
postepu realizacji projektu);

2) wspblpraca z pracownikami zaangazowanymi w realizacj¢ projektu (w
szczegdlnosci w zakresie finansowym z gléwnym ksiggowym, w zakresie
zgodnosci realizacji budzetn z harmonogramem z koordynatorem oraz
koordynatorami szkolnymi);

3) uczestnictwo w pracach zespotuy;

4) monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych regulacjach,
dotyczacych realizowanego projektu, majgcych wplyw na prawidlowe
rozliczenie projektu oraz w razie koniecznosci niezwloczne podejmowanie
stosowanych dziatait w tym zakresie;

5) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

7. Zadania specjalisty ds. kadrowych i plac:

1) sporzadzanie list plac na podstawie wykazéw otrzymanych z poszczegdlnych
szkot;

2) terminowa obstuga platnodci i rachunkéw oraz obstuga przelewow
bankowych;

3) sporzadzanie deklaracji i terminowe odprowadzanie naleznych skladek do
ZUS i US o0s6b zatrudnionych przy realizacji projekiu;

4) przygotowanie przelewow i wyplat wynagrodzen pracownikom zatrudnionym
w ramach projektu;

5) sporzadzanie i wystawianie innych dokument6w i zaswiadczen zwigzanych z
zatrudnieniem i wyptacanym wynagrodzeniem dla oséb realizujacych projekt;
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6) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z ptacami;

7) uczestnictwo w pracach zespoh;

8) wspblpraca z pracownikami zaangazowanymi w realizacj¢ projektu (w
szczegllnoéci w zakresie finansowym z gléwnym ksi¢gowym, w zakresie
zgodnosci realizacji godzin zgodnie z harmonogramem z koordynatorem oraz

koordynatorami szkolnymi).
8. Zadania koordynatoréw szkolnych:

1) koordynowanie i nadzér nad dziataniami projektowymi w szkole;

2) zawarcie stosownych porozumien z kadrg odpowiedzialng za realizacje
poszczegblnych zajeé projektowych w szkotach;

3) sprawowanie nadzoru merytorycznego i pedagogicznego nad kadra projektows
realizujgcy zajecia w poszezegdlnych szkotach;

4) rekrutacja uczniéw do projektu,

5) promocja projektu w szkolach;

6) Scisla wspolpraca z koordynatorem i koordynatorem merytorycznym na kazdym
etapie realizacji projektu;

7) monitorowanie i ewaluacja projektu w zakresie realizacji poszczegélnych zajeé i
osiggni¢cia zaktadanych wskaznikow;

8) nadzorowanie postgpu rzeczowego realizacji projektu.
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Uzasadnienie

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji projektu ,,Przygody z nauka”, realizowanego w ramach czesci
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach
Poddziatania 10.02.02 Ksztalcenie ogoélne oraz zgodnie z zalozeniami projektowymi zasadnym jest
powolanie Zespotu zarzadzajgcego projektem.
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