Zatacznik nr 1

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACII ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegélnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowied?, pozostawiajac

prawidtowa. Przyktad: ,pebieranie®/niepobieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, BURMISTRZ KRUSZWICY
do ktérego adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

-Tab W iadiym Hotono oferss publicznego i o wolontariacie

3. Rodzaj zadania publicznego® Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

4. Tytut radoht publicznego GRA TERENOWA ,POSTRZYZYNY ZIEMOWITA”

Data 2/06/2017 Data 31/07/2017

5. Termin realizacji zadania publicznego? : : :
rozpoczecia zakonczenia

Il. Dane oferenta (-6w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sgdowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondencji {(jezeli jest inny od adresu siedziby)

Stowarzyszenie Rozwoju Trzech Wsi PrzeZela
KRS: 0000598202

PRZEDBOJEWICE 15A
88-150 KRUSZWICA

NR RACHUNKU BANKOWEGO:
BANK SPOLDZIELCZY W KRUSZWICY
96 8151 0001 0010 6382 2000 0001

Anna Wekwejt

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, w tel. 696 081 753

tym dane osdb upowainionych do
sktadania wyjasnien dotyczacych oferty {np.
numer telefonu, adres poczty elektronicznej,
numer faksu, adres strony internetowej)

e-mail: PrzeZeJa@wp.pl
https://web.facebook.com/Stowarzyszenie.PrzeZela/

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuiszy niz 90 dni.




L. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, W szczegblnosci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcow zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu osobowego lub rzeczowego

Gra terenowa ,Postrzyzyny Ziemowita” bedzie rozegrana na terenie miasta Kruszwica 24 czerwca 2017 roku. Jest to

druga edycja gry terenowej zorganizowanej przez Stowarzyszenie PrzeZela i rozegranej na terenie Kruszwicy. Czas jej trwania
zostat przewidziany, tak jak w roku 2016, podczas obchodéw Dni Kruszwicy. Dzieki temu jest éciéle zwigzana z miastem,
gming i wartoéciami plynacymi 2 funkcjonowania W spoteczenstwie. podkredla zasady zdrowej rywalizacji, ale przede|
wszystkim pozwala na zaprezentowanie matych spotecznosci.

W grze wezm3a udziat czteroosobowe zespoly, w skfad ktorych moga wchodzié przedstawiciele instytucji
publicznych, sotectw, osiedli, organizacji pozarzadowych oraz grup nieformalnych. W grze biorg udziat osoby petnoletnie,
dopuszcza sie udziat mitodziezy, ktora ukonczyta 16 lat, pod warunkiem zgody rodzicow na udziat dziecka z zadaniu. Udziaf
moga wziac réwniez zespoty spoza terenu gminy Kruszwica. Przystapienie do gry jest jednoznaczne z akceptacia Regulaminu

przedstawionemu kazdemu uczestnikowi.

Kazdy zespot otrzyma pakiet startowy, W skiad ktérego beda wchodzity: koszulka z nazwa gry, instrukcja, karta gry,
mapa terenu oraz dtugopis. Zadaniem kazdego zespotu jest jak najszybsze pokonanie catej trasy zgodnie ze wskazéwkam
oraz wykonanie zadan, ktére znajduja sie na kolejnych stanowiskach. Gra toczy sie w normalnym ruchu miejskim,
2 uczestnicy poruszajg sie pieszo. Rozwigzujac zagadki, szyfry i inne wskazéwki osoby biorgce udziat w grze dotra do réznych
miejsc na terenie Kruszwicy. Beda to miejsca zwiazane z historia, funkcjonowaniem publicznym, przyrod] i codziennym
syciem. Jedne beda bardziej znane, inne mniej, a beda takie takie, ktére okaig sig prawdziwym odkryciem.

podczas gry uczestnicy, poruszajac si¢ zgodnie ze wskazéwkami, dotrg do miejsc wykonania kolejnych zadan:

e  2ywych punktow, gdzie agent wyda polecenie i oceni wykonanie zadania;
e martwych punktow, gdzie sadania beda ukryte i dostepne dopiero po rozszyfrowaniu polecenia;
e punkt startu i mety znajduje sie w tym samym miejscu, na stanowisku s koordynatorzy, ktérzy udzielaja wyjasénien

i wsparcia uczestnikom gry.

Wyniki wykonanych zadan bedg punktowane na podstawie wypetnionej karty gry. zdobytych rekwizytéw oraz zdjed
zrobionych przez uczestnikdw. Punktacji dokona Komisja ustanowiona przez organizatora. Zwyciezy zespot, ktory otrzyma
najwieksza ilos¢ punktow. Kolejne miejsca beda przyznawane zgodnie z iloscia 2dobytych punktow. Dla wszystkich
Lczestnikow przewidziane zostaty dyplomy i kubki z nadrukiem, a dla najlepszych nagrody rzeczowe.

CEL GEOWNY:

Integracja spofecznosci lokalnych dazacych do poznania i promocji miasta i gminy Kruszwica.
CELE SZCZEGOtOWE:

Odkrywanie miejsc znanych i nieznanych na terenie Kruszwicy.

Promocja wartosci historycznych, kulturalnych i przyrodniczych Kruszwicy i jej okolic.
Polepszanie sytuacji matych spotecznosci i zwiekszenie poczucia wspolnoty.
Integracja spotecznosci lokalnych prowadzaca do wspolnych dziatan.

= Lo bR

W realizacje projektu gry terenowej ,Postrzyzyny Ziemowita” bed3a zaangazowani czionkowie Stowarzyszeniﬂ
Rozwoju Trzech Wsi przeZela. Kwalifikacje cztonkéw sg zréznicowane, o Z pewnoscig przyczyni si¢ do obiektywneg
i rzetelnego przygotowania poszczegdinych zadan. Na etapie przygotowan i projektowania plakatu oraz dyplomoéw waing
role odegraja mtodsi cztonkowie, absolwentki uczelni technicznych. Zadania dla zespotéw beda przygotowywane przez
wszystkich cztonkéw, co pozwoli na réznorodnosc w zakresie poziomu i rodzaju. Kwalifikacje cztonkéw przedstawiaja sig
nastepujaco: nauczycielki, softys, gospodyni domowe, rolnicy, kierowca, ekonomistka, bibliotekarka, elektryk, pszczelarze
i emeryci. Podczas przeprowadzania gtéwnego etapu Bry kazdy 2 cztonkdw podejmie sig innego zadania w zakresié€
najbardziej odpowiadajacym predyspozycjom osobowosciowym.
Wkiadem rzeczowym na realizacje zadan w ramach projektu Gra terenowa ,Postrzyzyny Ziemowita” bedzie:
e aparat fatograficzny i kamera — beda niezbgdne podczas dokumentacji dziataft na wszystkich etapach projektu,
e komputer i drukarka — beda niezbedne podczas dziatan na wszystkich etapach projektu; beda stuzyty do wydruky
materiatéw niezbednych do realizacji gry terenowej oraz do magazynowania danych i przesytania ich do publikacji.




2. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego

1. Poznaniei odkrywanie wartosciowych i interesujgcych miejsc na terenie Kruszwicy.

Podczas realizacji kolejnych zadan uczestnicy dotra do punktéw, ktore s3 im bardziej, mniej lub do tej pory nie byty

znane. Kaidy moie odebra¢ i ulokowac dane miejsce W swojej hierarchii, w

wykonywanego zawodu. Z pewnoscia znajda sie takie lokalizacje, ktore wywotaja wzruszenia, wskaza rozwigzania
codziennych czynnosci, czy te? przyczynia sig do rozwijania poczucia bezpieczenstwa. Ten rezultat bedzie trwaty.

2. Promocja miasta i gminy Kruszwica.
Mozliwoéé uczestnictwa i zaangazowanie szerokiego grona os6b przyczyni sig do

Kruszwicy w wielu zakresach. Przedstawienie i zachecenie do udziatu zainteresowanych nie tylko z terenu miasta i
gminy Kruszwica pozwoli na zwiekszenie 2ainteresowania wskazanym terenem. Ten rezultat bedzie trwaty, jednak

bedzie wymagat uaktualniania poprzez inne dziatania promocyine.

Wedréwka ulicami miasta i odkrywanie jego urokéw bedg aktem promocyjnym tego miasta. Na niewielkim tereniej
znajduje sie bardzo duzo miejsc 0 wartoéciach historycznych, kulturalnych i przvrodniczych, ktore sa wizytowkq
Kruszwicy. Zarowno dla mieszkancéw, jak réwniez sympatykéw i wszystkich zainteresowanych gra terenowa bedzie]

rodzajem przewodnika po mieécie. Ten rezultat bedzie trwaly.

3. Polepszanie sytuacii matych spotecznosdi i zwiekszenie poczucia wspolnoty.

Dziatania w zespotach sktadajacych sie z cztonkéw matych spotecznosci beda rozwijaty poczucie wartosci wspalnoty,
Wykonywanie zadan bedzie wymagato wspotpracy, co pozwoli uczestnikom na wzajemne lepsze poznanie siebie

i rozwinie poczucie odpowiedzialnosci za grupe. Jednoczeénie uczestnicy beda

umiejetnosciami i talentami. Trwatos¢ tego rezultatu bedzie uzalezniona od dalszych dziatan osob tworzacych

zespot.

4. Podejmowanie wspolnych dziatan przez mniejsze spotecznosci i organizacje.

Gra terenowa przyczyni sie do poznania lJub odnowienia zZnajomosci cztonkéw matych spotecznosci i organizacji.

Moie to zaowocowat W przysztoéci wspotpracg na rzecz mieszkancow gminy lub wyjsc
jest trwaly, ale jego efekty moga byc¢ dostrzegalne w dtugiej perspektywie czasowej.

zaleznoéci od potrzeb, czy

rozpowszechnienia wartosci

mogli wykazac sie swoimi

poza jej granice. Rezultat ten




IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wigkszej liczby kosztéw

istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

Rodzaj kosztu Koszt catkowity do poniesienia do poniesienia
(zt) z wnioskowanej ze Srodkéw
dotacji* finansowych
(zt) wtasnych, srodkow
Lp. pochodzacych z
innych Zrodet,
wkiadu osobowego
lub rzeczowego®
(21)
1 NAMIOT EKSPRESOWY 1500,00 1500,00 0,00
2 DLUGOPISY 150,00 0,00 150,00
3. KOSZULKI 2000,00 2000,00 0,00
4. WODA MINERALNA 50,00 0,00 50,00
5. NAGRODY - KUBKI 500,00 500,00 0,00
6. PRACE ORGANIZACYJNO-OPERACYINE 150,00 0,00 150,00
Koszty ogétem: 4350,00 4000,00 350,00

Oswiadczam(-y), ze:
1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
2) w ramach skfadanej oferty przewidujemy pebieranie*/niepobieranie* swiadczen pienieznych od adresatow zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sa zgodne 1z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym:;

4) oferent*/eferenei* sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega {ja)*/zalega—{4a}* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/eferenei* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega {-ja)*/zalega{4a}* z opfacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spoteczne.

STOWARZYSZENIE ROZWO;U TRZECH WS

Przele)a
Przedbojewice 154, 83-150 KRUSTWICA
NIP 5562762309, REGON 3635606110000

KRS: 0000598202

..... ﬂﬁz/[fé’/

(podpis osoby upowaihione]

lub podpisy osdb upowaznionych

do sktadania odwiadczen woli w imieniu
oferenta)

Data 2.06.2017 r.

Zatacznik:
1. Statut.

2. Whyeciag KRS.

3) Wartos¢ kosztéw ogétem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczyé 10 000 zt.
YW przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.



STATUT
STOWARZYSZENIA ROZWOJU TRZECH WSI PrzeZeJa

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie Rozwoju Trzech Wsi PrzeZela zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata
na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz
postanowien niniejszego statutu.
Stowarzyszenie moze uzywaé nazwy skroconej Stowarzyszenie PrzeZeJa.

§2
Siedziba Stowarzyszenia PrzeZeJa s3 Przedbojewice.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia PrzeZela jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze
szczegOlnym uwzglednieniem Solectwa Janowice, gminy Kruszwica, powiatu
inowroctawskiego 1 wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie PrzeZeJa moze prowadzi¢ dziatania
poza granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4
Stowarzyszenie PrzeZeJa posiada osobowos¢ prawna.
. Powotane jest na czas nieokreslony.

85
Stowarzyszenie PrzeZeJa wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi
i migdzynarodowymi organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami.
. Moze pozostawa¢ czionkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.

§6
. Stowarzyszenie PrzeZeJa opiera swoja dziatalno$é na pracy spolecznej czionkow.
. Do prowadzenia swoich dziatan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powolywaé biura.
Stowarzyszenie PrzeZeJa odpowiada za swoje zobowigzania tylko swoim majatkiem.
Czlonkowie Stowarzyszenia PrzezeJa nie odpowiadajg wobec osob trzecich za
zobowigzania Stowarzyszenia.
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§7

1. Stowarzyszenie PrzeZeJa moze uzywaé wyrozniajacego go znaku oraz s
uzywania pieczeci okraglej z tym znakiem i napisem Stowarzyszenie F
Wsi PrzeZela.

2. Stowarzyszenie PrzeZeJa moze posiadac sztandar.

Rozdziat I
Cele i sposoby ich realizacji.

§8
Celem dziatania Stowarzyszenia PrzeZeJa jest:
1. Dzialalno§é publiczna na rzecz poprawy warunkow zycia spolecznosci trzech wsi:
Janowic, Przedbojewic i Zernik.
2. Organizowanie i prowadzenie dziataf na rzecz rozwoju infrastruktury wsi Janowice,

Przedbojewice i Zerniki.
3. Wspieranie dzialan stuzacych aktywizacji gospodarczej, spotecznej, kulturalnej
i sportowej.
4. Dzialalno$¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania.
5. Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki.
6. Dziatalno$¢ edukacyjna i rozwijanie kultury fizycznej zwlaszcza w zakresie

inicjowania, wspierania i pomocy W przedsigwzigciach edukacyjno-kulturalnych.

7. Upowszechnianie i rozwijanie kultury regionalnej, sztuki, ochrony débr kultury
i tradycji.

8. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
éwiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

9. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci, miodziezy i dorostych.

10. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne; sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob.

11. Ochrona i promocja zdrowia.

12. Ratownictwo i ochrona ludnosci.

13. Dzialanie na rzecz osob niepelnosprawnych.

14. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

15. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalno$é na rzecz réwnych praw
kobiet i mgzczyzn.

16. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci.

17. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dziatania wspomagajace rozwdj demokracji.

18. Dziatalnoé¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

19. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

20. Dziatalno$¢ wspierajaca inicjatywy spoleczne.
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21

22,

23,
24,

. Dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspolpracy

migdzy spoleczenstwami.

Dziatalnos¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzagdowe we wspomnianym wyzej zakresie.

Promocja regionu i dziatalnosci spolecznosci lokalnej.

Dziatanie na rzecz osob w wieku emerytalnym.

§9

Stowarzyszenie PrzeZeJa realizuje swoje cele poprzez:

1.

PO

10.

Organizowanie warsztatow tworczych dla dzieci, mtodziezy i dorostych, szczegdlnie
zajec¢ plastycznych, muzycznych, teatralnych, filmowych oraz fotograficznych.
Inicjowanie i1 podejmowanie spoltecznych dzialan w zakresie ochrony srodowiska

i poprawy warunkow zycia mieszkancow wsi.

Propagowanie 1 organizowanie wymiany miedzykulturowej, w szczegélnosci poprzez
organizacje wyjazdow, warsztatow, prelekcji.

Organizowanie konferencji, seminaridw, szkolen i wyktadow.

Organizowanie imprez kulturalnych i sportowych.

Organizowanie réznych form wypoczynku dla dzieci, mlodziezy i dorostych.
Wspélprace z Solectwem Janowice, Gming Kruszwica, Powiatem Inowroctawskim,
Lokalng Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli, wojewodztwem kujawsko-pomorskim,
Urzedem Marszatkowskim oraz wszystkimi instytucjami, przedsiebiorstwami

1 osobami fizycznymi, ktore beda tworzyly warunki przyjazne dla rozwoiju
Stowarzyszenia PrzeZeJa.

Wydawanie ksiazek, czasopism, broszur zwigzanych z celami stowarzyszenia.
Pozafinansowe wspieranie rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;.

Promowanie waloréw regionu i dziatalnosci spotecznosci lokalnej.

Rozdziatl TIT
Czlonkowie stowarzyszenia

§10

. Czlonkami Stowarzyszenia PrzeZeJa moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba

prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie PrzeZeJa posiada cztonkow:

a. zwyczajnych,

b. wspierajacych,

c. honorowych.
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. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia PrzeZeJa moze by¢ osoba fizyczna, ktéra

mieszka, mieszkala na terenie Solectwa Janowice lub jest bezposrednio z nim
zwiazana oraz zlozy pisemng deklaracje i rekomendacje dwoch cztonkow
Stowarzyszenia PrzeZeJa.

Przyjecia nowych czlonkéw dokonuje Zarzad uchwala podjeta nie pozniej niz w ciggu
dwoéch miesigcy od daty zlozenia deklaracii.

§12

. Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia PrzeZeJa moze zostaé osoba fizyczna

1 prawna deklarujaca pomoc finansows, rzeczowa lub merytoryczng w realizaciji celow
Stowarzyszenia.

Czionkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzadu podjetej nie pdZniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty zlozenia
deklaracji.

§13

. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta

wybitny wklad w dzialalno$é i rozwoj Stowarzyszenia PrzeZeJa.
Czionkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaly przez Walne Zebranie na
wniosek Zarzadu albo co najmniej 6 cztonkéw Stowarzyszenia PrzeZeJa.

§ 14

Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

1.
A
3.

Biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia PrzeZeJa.
Korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia PrzeZela.
Udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie PrzeZela.

Zglaszania wniosk6w co do dziatalnosci Stowarzyszenia PrzeZela.

§15

Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:

L
2. Uczestniczenia w walnych zebraniach czionkow.
3

4. Regularnego placenia sktadek cztonkowskich

3.

Brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia PrzeZeJaiw realizacji jego celow.

Przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia PrzeZeJa.

§16
Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia PrzeZeJa, poza tym posiadajg takie prawa jak czionkowie Zwyczajni.
Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia PrzeZeJa.
Czlonkowie honorowi i wspierajgcy sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
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§17
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu PrzeZeJa ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia PrzeZeJa
zlozonej na rece Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uchwat wladz Stowarzyszenia PrzeZela,
ze wzgledu na brak przejawdw aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia
PrzeZeJa.
utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu,
. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajacego,
nieplacenia sktadek cztonkowskich przez sze$¢ miesigcy.

a0

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia czfonkostwa w Stowarzyszeniu PrzeZela
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od daty
doreczenia stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym
Zebraniu Czlonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze stowarzyszenia

§18
Wtadzami Stowarzyszenia PrzeZeJa sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
§19

1. Wiadze Stowarzyszenia PrzeZeJa wybierane sg przez Walne Zebranie Czionkéw
w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscig glosow.

2. W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia PrzeZeJa ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupelnienie ich skladu nastepuje w drodze wyboru przez Walne
Zebranie Czlonkéw.

§20
1. Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia PrzeZela zapadaja w glosowaniu
tajnym zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych czlonkéw.

§ 21
1. Kadencja wszystkich wybieralnych wladz Stowarzyszenia PrzeZeJa trwa 4 lata.
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Walne Zebranie

§22

Najwyzszg wladza Stowarzyszenia PrzeZeJa jest Walne Zebranie Czlonkow.
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebrania Czlonkow zwoluje Zarzad raz w roku, jako
sprawozdawcze, i co cztery lata, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc
czionkow o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14
dni przed terminem Walnego Zebrania Czlonkow. Jesli na zebraniu nie ma
wymaganego kworum, zwoluje si¢ zebranie w drugim terminie nie pozniej niz w ciagu
miesigca od dnia zwolania Walnego Zebrania Czionkow.
Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad:
a. z wlasnej inicjatywy,
b. na zadanie czlonkow Komisji Rewizyjnej,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogoélnej liczby czionkow zwyczajnych

Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinno zostaé zwolane przed uplywem
21 dni od daty zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwolane.

§23

Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw nalezy:

1.

e B0 Ul

o

2.
3

Okreslenie glownych kierunkoéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia PrzeZeJa.
Uchwalanie zmian statutu.

Wybor i odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia PrzeZela.

Udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej.
Rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia PrzeZeJa.
Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

Podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia PrzeZeJa i przeznaczeniu jego
majatku.

Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego.

Podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencii
innych wladz Stowarzyszenia PrzeZeJa.

Zarzad

§24

. Zarzad jest powolany do kierowania cala dziatalnoscia Stowarzyszenia PrzeZela

zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw.
Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie PrzeZeJa na zewnatrz.
Zarzad sklada si¢ z 3 czlonkow: prezesa, zastepce i skarbnika.
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Na pierwszym zebraniu oraz po uptywie kadencji w glosowaniu tajnym wybiera sig
kolejno: prezesa, zastepcg i skarbnika. Kandydatow kolejno podaja uczestnicy
zebrania.

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na

kwartal.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes.

§ 25

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

k:

sl Gh fh s LD

Kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia PrzeZela.

Realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkow.

Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia PrzeZela.

Planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej.

Reprezentowanie Stowarzyszenia PrzeZeJa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
Przyjmowanie i wykluczanie czionkow Stowarzyszenia PrzeZeJa.

Zwolywanie Walnego Zebrania Czionkow.

Komisja rewizyjna

§ 26
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia PrzeZeJa.
Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 0sob, w tym przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

_ Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak

niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.

§27

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.
3

Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia PrzeZela

Ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu.

Skladanie sprawozdah na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z ocena dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszeni PrzeZelJa.

Whioskowanie do Walnego Zebrania Czionkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi.
Whioskowanie o odwolanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub
bezczynnego cztonka Zarzadu.

Whioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.
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Rozdzial V
Majatek i gospodarka finansowa

§ 28

. Zrodlami majatku Stowarzyszenia PrzeZeJa s3:

a. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnoéci publicznej,

b. dotacje, subwencje, udzialy, lokaty,

c. skiadki cztonkowskie.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia

PrzeZeJa podejmuje Zarzad.
§29
Sposob reprezentowania
Do skladania o$wiadczeh woli w imieniu Stowarzyszenia PrzeZeJa, w tym w

sprawach majgtkowych, uprawnionych jest dwoch czionkow zarzadu dziatajagcych
facznie.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 30

. Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie

Czlonkéw bezwzgledna wigkszoscia glosow, w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 31

. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow

kwalifikowana wiekszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej polowy cztonkow
uprawnionych do glosowania.

Podejmujac uchwalg o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Statut przyjeto uchwata w dniu 24 marca 201 TE.

Podpisano:
i P
B TR e S I e
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CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 01.06.2017 godz. 06:31:59
Numer KRS: 0000598202

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNE]

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym  |22.01.2016
Ostatni wpis | Numer wpisu 4 Data dokonania wpisu 17.05.2017
Sygnatura akt BY.XIII NS-REJ.KRS/5108/17/686
Oznaczenie sadu SAD REJONOWY W BYDGOSZCZY, XIIT WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU
SADOWEGO
Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie rodzaju organizacii STOWARZYSZENIE
2.Numer REGON/NIP REGON: 363560611, NIP: 5562762309
3.Nazwa STOWARZYSZENIE ROZWOIU TRZECH WSI PRZEZEIA

4.Dane o wczesniejszej rejestracii S

5.Czy podmiot posiada status organizacji NIE
pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba kraj POLSKA, woj. KUJAWSKO-POMORSKIE, powiat INOWROCLAWSKI, gmina KRUSZWICA, miejsc.
PRZEDBOJEWICE

2.Adres ul. ---, nr 15A, lok. ---, miejsc. PRZEDBOJEWICE, kod 88-150, poczta KRUSZWICA, kraj POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej PRZEZEJA@WP.PL

4.Adres strony internetowe;j o e - - - -

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacje o statuce

1.Informacja o sporzadzeniu lub zmianie 1 25.10.2015 R. ZE ZMIANAMI Z DNIA 12.01.2016 R.

statu
ty 2 24 MARCA 2017 R., ZMIENIONO § 8.
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Rubryka 5

1.Czas, na jaki zostala utworzona
organizacja

NIEQZNACZONY

Rubryka 6 - Sposob powstania podmiotu

Brak wpisow

Rubryka 7 - Komitet zatozycielski

Brak wpisow

Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzor

1.Nazwa organu |

STAROSTA INOWROCEAWSKI

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do ZARZAD
reprezentowania podmiotu
2.Sposob reprezentacji podmiotu DO SKLADANIA OSWIADCZEN WOLI W IMIENIU STOWAI‘QZYSZENIA PBZE?EJA, WTYM W
SPRAWACH MAJATKOWYCH, UPRAWNIONYCH JEST DWOCH CZt ONKOW ZARZADU DZIALAJACYCH
LACZNIE.
Podrubryka 1
Dane o0sob wchodzgcych w sktad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma WEKWEIT

2.Imiona ANNA MARIA

3.Numer PESEL/REGON 80101610221

4.Numer KRS i

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | PREZES
2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma MATYJASIK

2.Imiona MAREK

3.Numer PESEL/REGON 73041313479

4.Numer KRS krrt

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | ZASTEPCA PREZESA
3 |1.Nazwisko / Nazwa lub firma JOZEFOWICZ

2.Imiona MALGORZATA

3.Numer PESEL/REGON 83102108764

4.Numer KRS ek

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | SKARBNIK
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Rubryka 2 - Organ nadzoru

Brak wpisow

Rubryka 3

Brak wpisow

Dziat 3

Rubryka 1 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 2 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 3 - Cel dziatania organizagji

1.Cel dziatania

CELEM DZIALANIA STOWARZYSZENIA PRZEZEJA JEST:

1. DZIALALNOSC PUBLICZNA NA RZECZ POPRAWY WARUNKOW ZYCIA SPOLECZNOSCI TRZECH WSI:
JANOWIE, PRZEDBOJEWIC I ZERNIK.

2. ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE DZIALAN NA RZECZ ROZWOIU INFRASTRUKTURY WSI
JANOWICE, PRZEDBOJEWICE I ZERNIKI.

3. WSPIERANIE DZIALAN SEUZACYCH AKTYWIZACII GOSPODARCZE], SPOLECZNEJ, KULTURALNE] I
SPORTOWE].

4. DZIALALNOSC W ZAKRESIE NAUKI, EDUKACI, OSWIATY I WYCHOWANIA.

5. UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNE], SPORTU I TURYSTYKL.

6. DZIALALNOSC EDUKACYINA I ROZWIIANIE KULTURY FIZYCZNE] ZWEASZCZA W
ZAKRESIE INICIOWANIA, WSPIERANIA I POMOCY W PRZEDSIEWZIECIACH EDUKACYINO-
KULTURALNYCH.

7. UPOWSZECHNIANIE I ROZWIJANIE KULTURY REGIONALNEJ, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY I
TRADYCIL

8. PODTRZYMYWANIE TRADYCII NARODOWEJ, PIELEGNOWANIA POLSKOSCI ORAZ ROZWOIU
SWIADOMOSCI NARODOWE], OBYWATELSKIE] I KULTUROWE]

9. KRAJOZNAWSTWO ORAZ WYPOCZYNEK DZIECI, MEODZIEZY 1 DOROSEYCH.

10. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM I OSOBOM W TRUDNET SYTUACIT ZYCIOWE]
ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN I OSOB.

11. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA.

12. RATOWNICTWO I OCHRONA LUDNOSCL.

13. DZIALANIE NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH.

14. PROMOCIA ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACII ZAWODOWE] 0SOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY I
ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY.

15. UPOWSZECHNIANIE I OCHRONA PRAW KOBIET ORAZ DZIALALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW
KOBIET I MEZCZYZN.

16. DZIALALNOSE WSPOMAGAJACA ROZWOI GOSPODARCZY, W TYM ROZWO) PRZEDSIEBIORCZOSCL.
17. UPOWSZECHNIANIE I OCHRONA WOLNOSCI I PRAW CZtOWIEKA ORAZ SWOBOD
OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIALANIA WSPOMAGAJACE ROZW(3 DEMOKRACIL.

18. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWO] WSPOLNOT I SPOLECZNOSCI LOKALNYCH.

19. EKOLOGIA I OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO.

20. DZIALALNOSC WSPIERAJACA INICIATYWY SPOLECZNE.

21. DZIAEANIA NA RZECZ INTEGRACII EUROPEISKIE] ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW I
WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAML
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ORAZ POZOSTALE ZAWARTE Z § 8 STATUTU

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnoéci statutowej organizacji pozytku publicznego

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o dniu koriczgcym rok obrotowy

Brak wpisow

Dzial 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadiosd na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadiosciowe albo o zabezpieczeniu majatku dhuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia upadiosci albo
w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania restrukturyzacyjnego

Brak wpisow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z eqgzekucji nie uzyska sig
sumy wyzszej od kosztow egzekucyjnych

Brak wpisow

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpisow

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpisow
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Rubryka 2 - Informacja o rozwigzaniu organizadji

Brak wpisow

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezacych spraw stowarzyszenia

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacja o potaczeniu lub podziale

Brak wpisow

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadioSciowym

Brak wpisow
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Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych lub o postepowaniu naprawczym

|8

Brak wpisow

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarcze]

Ll

| Brak wpisow

| data sporzadzenia wydruku 01.06.2017

|adres strony internetowej, na ktorej sg dostepne informadie 2 rejestru: https://ems.ms.gov.pl




