
ZARZĄDZENIE NR 24/14
BURMISTRZA KRUSZWICY

z dnia 17 marca 2014 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia regulaminu pracy Urzędu Miejskiego w Kruszwicy.

Na podstawie art.104² § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (j.t. Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, 
zm.: Dz.U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668; Dz.U. z 1998 r. Nr 113, poz. 717; Dz.U. z 1999 r. Nr 99, poz. 1152; Dz.U. 
z 2000 r. Nr 19, poz. 239; Dz.U. z 2000 r. Nr 43, poz. 489; Dz.U. z 2000 r. Nr 107, poz. 1127; Dz.U. z 2000 r. Nr 
120, poz. 1268; Dz.U. z 2001 r. Nr 11, poz. 84; Dz.U. z 2001 r. Nr 28, poz. 301; Dz.U. z 2001 r. Nr 52, poz. 538; 
Dz.U. z 2001 r. Nr 99, poz. 1075; Dz.U. z 2001 r. Nr 111, poz. 1194; Dz.U. z 2001 r. Nr 123, poz. 1354; Dz.U. 
z 2001 r. Nr 128, poz. 1405; Dz.U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1805; Dz.U. z 2002 r. Nr 74, poz. 676; Dz.U. z 2002 r. 
Nr 135, poz. 1146; Dz.U. z 2002 r. Nr 196, poz. 1660; Dz.U. z 2002 r. Nr 199, poz. 1673; Dz.U. z 2002 r. Nr 200, 
poz. 1679; Dz.U. z 2003 r. Nr 166, poz. 1608; Dz.U. z 2003 r. Nr 213, poz. 2081; Dz.U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959; 
Dz.U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001; Dz.U. z 2004 r. Nr 120, poz. 1252; Dz.U. z 2004 r. Nr 240, poz. 2407; Dz.U. 
z 2005 r. Nr 10, poz. 71; Dz.U. z 2005 r. Nr 86, poz. 732; Dz.U. z 2005 r. Nr 167, poz. 1398; Dz.U. z 2006 r. Nr 
104, poz. 708; Dz.U. z 2006 r. Nr 104, poz. 711; Dz.U. z 2006 r. Nr 133, poz. 935; Dz.U. z 2006 r. Nr 217, poz. 
1587; Dz.U. z 2006 r. Nr 221, poz. 1615; Dz.U. z 2007 r. Nr 64, poz. 426; Dz.U. z 2007 r. Nr 89, poz. 589; Dz.U. 
z 2007 r. Nr 176, poz. 1239; Dz.U. z 2007 r. Nr 181, poz. 1288; Dz.U. z 2008 r. Nr 93, poz. 586; Dz.U. z 2008 r. 
Nr 116, poz. 740; Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1460; Dz.U. z 2008 r. Nr 237, poz. 1654; Dz.U. z 2009 r. Nr 6, poz. 
33; Dz.U. z 2009 r. Nr 56, poz. 458; Dz.U. z 2009 r. Nr 58, poz. 485; Dz.U. z 2009 r. Nr 98, poz. 817; Dz.U. 
z 2009 r. Nr 99, poz. 825; Dz.U. z 2009 r. Nr 115, poz. 958; Dz.U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241; Dz.U. z 2009 r. Nr 
219, poz. 1704; Dz.U. z 2010 r. Nr 105, poz. 655; Dz.U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228; Dz.U. z 2010 r. Nr 224, poz. 
1459; Dz.U. z 2010 r. Nr 249, poz. 1655; Dz.U. z 2010 r. Nr 254, poz. 1700; Dz.U. z 2011 r. Nr 36, poz. 181; 
Dz.U. z 2011 r. Nr 63, poz. 322; Dz.U. z 2011 r. Nr 80, poz. 432; Dz.U. z 2011 r. Nr 144, poz. 855; Dz.U. z 2011 r. 
Nr 149, poz. 887; Dz.U. z 2011 r. Nr 232, poz. 1378; Dz.U. z 2012 r., poz. 908; Dz.U. z 2012 r., poz. 1110; Dz.U. 
z 2013 r., poz. 2; Dz.U. z 2013 r., poz. 675; Dz.U. z 2013 r., poz. 896; Dz.U. z 2013 r., poz.1028) oraz 
art. 24 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458, 
z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 229, poz. 1494, z 2011 r. Nr 134, poz. 777, Nr 201, poz. 1183, z 2013 r. 
poz. 645) zarządzam, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie pracy Urzędu Miejskiego w Kruszwicy stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 6/08 
Burmistrza Kruszwicy z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzędu Miejskiego 
w Kruszwicy wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 13 ust.1 zmienia się  pkt 3, który otrzymuje brzmienie: 

„3) sprzątaczki w Urzędzie Miejskim od poniedziałku do piątku w godz. od 14°° do 22°°; w Radzie 
Miejskiej od poniedziałku do piątku od godz.11°° do godz. 19°°; sprzątaczka w USC od poniedziałku do 
czwartku w godzinach od 13°° do 18°°, w piątki od 13°° do 17°°”;

2) w § 13 zmienia się ust. 3, który otrzymuje brzmienie: 

„3. Pracodawca, na pisemny wniosek pracownika, może ustalić indywidualny rozkład jego czasu pracy 
w ramach systemu czasu pracy, którym pracownik jest objęty”;

3) w § 24 zmienia się ust. 6, który otrzymuje brzmienie: 

„6. Urlopu niewykorzystanego w terminie określonym w ust.1 należy pracownikowi udzielić najpóźniej do 
dnia 30 września następnego roku kalendarzowego; nie dotyczy to części urlopu udzielanego zgodnie 
z art.167²”;

4) w § 41 zmienia się ust.1, który otrzymuje brzmienie: 

„§ 1. Wynagrodzenie wypłacane jest co miesiąc z dołu 25 dnia każdego miesiąca, a w grudniu – 20 dnia 
grudnia. Wynagrodzenie dla osób zatrudnionych w ramach robót interwencyjnych i publicznych – 30 dnia 
każdego miesiąca. Jeżeli dzień wypłaty jest dniem wolnym od pracy wynagrodzenie wypłaca się w dniu 
poprzedzającym. Wynagrodzenie wypłacane jest w kasie Urzędu Miejskiego w Kruszwicy, a za zgodą 
pracownika wynagrodzenie może być przekazywane na jego rachunek oszczędnościowo-rozliczeniowy 
w banku”.

Id: 97FC23A1-C061-47B7-BBE9-23E583879F49. Przyjety Strona 1



§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia wywieszenia na tablicy ogłoszeń Urzędu 
Miejskiego w Kruszwicy.
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